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Sie werden bzw. wurden von Hernstein eingeladen, eine Persönlichkeitsanalyse online auszufüllen. Nachstehend geben wir Ihnen weitere Informa�onen zu diesen 
wissenscha�lich fundierten Instrumenten. Die Qualität dieser Instrumente ist umfassend belegt und beruht auf interna�onalen Standards für die Qualität von Analysen. Nähere 
Informa�onen zu diesen Instrumenten finden Sie auch unter: www.master-hr.at 

MPA – Master Persönlichkeitsanalyse Master OPTO Analyse 

Die MPA – Master Persönlichkeitsanalyse erhebt 9 berufsrelevante 
Persönlichkeitsdimensionen, welche thema�sch gegliedert sind in: 
 

Die Master OPTO Analyse legt den Fokus auf relevante Aspekte des 
beruflichen Verhaltens und basiert auf dem Big-Five-Modell, das folgende 
8 Dimensionen misst: 

Innere Antriebskrä�e 
 Erfolgsorien�erung 
 Selbstbehauptung 
 Energie 

 
Sozialverhalten 

 Gefühlskontrolle 
 Kontaktbedürfnis 
 Vertrauen 

 
Arbeitss�l 

 Detailorien�erung 
 Absicherung 
 Abstrak�onsorien�erung 

 

 

 Agilität 

 Compliance 

 Koopera�on 

 Leistung 

 Effizienz 

 Einfluss 

 Innova�on 

 Resilienz 

 
 

Die MPA hil� Unternehmen ihren Entwicklungsprozess zu op�mieren, indem sie 
Potenziale und Stärken iden�fiziert und mit einem vom Unternehmen definierten 
Job-Anforderungsprofil abs�mmt.  

Jede Dimension enthält 2 oder 3 Aspekte, die bes�mmte Elemente der 
jeweiligen Dimension messen. 
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Allgemeine Hinweise: Datenschutzhinweise: 
Aufgrund Ihrer Selbsteinschätzung im Onlinefragebogen wird ein Persönlichkeitsprofil 
erstellt. Das Profil ist die Basis für ein ver�efendes Entwicklungsgespräch zur 
Standortbes�mmung bzw. Entwicklungsplanung. Ihre Teilnahme ist freiwillig. Das 
Persönlichkeitsprofil der MPA kann gegen ein von Ihrem Unternehmen erstelltes Job-
Anforderungsprofil abgeglichen werden. Das Persönlichkeitsprofil dient nicht als 
alleinige Grundlage für die Entwicklungseinschätzung bzw. nachfolgende 
Entscheidungen. 

Ihre Daten werden unter Beachtung der aktuellen Gesetze für den oben dargestellten Zweck 
auf Basis Ihrer Einwilligung durch Eins�eg in den Link zum Fragebogen, nach Art. 6 Abs. 1 lit a 
DSGVO verarbeitet. Die Teilnahme erfolgt freiwillig und Sie können diese Einwilligung jederzeit 
ohne Angabe von Gründen mit Wirkung für die Zukun� widerrufen. Für die Datenverarbeitung 
verantwortlich ist die FHW Educa�on & Management GmbH. 

 
Wer erhält Einblick in das Profil: 

Ihre Daten werden innerhalb der EU gespeichert. Nähere Informa�onen zur Sicherheit Ihrer 
Daten finden Sie unter: www.master-hr.at 

Ihr Profil wird ausschließlich von Personen eingesehen, die am definierten 
Entwicklungsprozess direkt beteiligt sind (HR-/PE-Abteilung, Führungskra�, 
Feedbackgeberin und Feedbackgeber sowie Master Human Resources Consul�ng als 
Anbieter der Instrumente). 

Unseren Datenschutzbeau�ragten erreichen Sie unter: datenschutz@hernstein.at 
 
Sie haben gemäß Art. 15 ff DSGVO ein Recht 

 
Wie lange werden die Daten gespeichert: 
Zwei Jahre nach der letzten Testdurchführung werden die Daten automa�sch 
gelöscht. 
 
Sie können als Kandida�n bzw. Kandidat jederzeit Folgendes verlangen: 

 Löschung der Daten insoweit dies keinen gesetzlichen Au�ewahrungsfristen 
widerspricht 

 Aushändigung Ihrer Ergebnisse des Persönlichkeitsprofils 
 Ein telefonisches oder persönliches Feedbackgespräch 

i. auf Auskun� über alle von der FHW Educa�on & Management GmbH über Sie 
verarbeiteten personenbezogenen Daten, 

ii. unrich�ge oder unvollständige Daten berich�gen zu lassen, 
iii. auf Löschung Ihrer personenbezogenen Daten, wenn sie für die Zwecke, für die sie 

verarbeitet wurden, nicht mehr notwendig sind, keine Rechtsgrundlage für die 
Verarbeitung mehr besteht oder die Daten unrechtmäßig verarbeitet werden, 

iv. von der FHW Educa�on & Management GmbH die Einschränkung der 
Datenverarbeitung zu verlangen, wenn die Rich�gkeit der Daten von Ihnen bestriten 
wird oder die Verarbeitung unrechtmäßig ist und Sie die Einschränkung stat 
Löschung verlangen, 

v. auf Datenübertragbarkeit in einem gängigen und maschinenlesbaren Format und 
vi. Widerspruch gegen die Verarbeitung Sie betreffender personenbezogener Daten 

einzulegen, sofern sich die Gründe dafür aus Ihrer besonderen Situa�on ergeben. 
  

Zudem haben Sie das Recht auf Beschwerde bei der Datenschutzbehörde, wenn Sie der 
Ansicht sind, dass die Verarbeitung gegen die DSGVO oder das DSG 2018 verstößt. 
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